SKOLSKY PORIADOK

ZAKLADNEJ UMELECKEJ SKOLY NEMSOVA

Luborcianska 2, 914 41 NemsSova

PREAMBULA

Zakladna umeleckd Skola NemSova, Cuborcianska 2, 914 41 NemSova zabezpecuje
umelecka vychovu a vzdelavanie podla skolského vzdeldvacieho programu ,,Umenie v srdci®
pre Ziakov zakladnej Skoly, pre deti vo veku pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky, Ziakov
strednych §kol a pre dospelych. Poskytuje zakladné umelecké vzdelanie podla § 17 skolského
zakona, pripravuje na Stadium odborov vzdelavania umeleckého zamerania v strednych skolach
a Vv konzervatoriach a pripravuje aj na Studium na vysokych Skolach s pedagogickym alebo
umeleckym zameranim.

Diet’a a ziak sa prostrednictvom svojho zékonného zastupcu rozhodol Studovat’ na nasej
Skole atento Skolsky poriadok ho zavdzuje aktivne sa zGc€astiiovat’ na vyucovani, riadit’ sa
pokynmi pedagogickych zamestnancov Skoly aspravat sa v sulade stymto Skolskym
poriadkom.

ClL1
Uvodné ustanovenie
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1 Riaditel’ka Zakladnej umeleckej Skoly NemsSova, Luborcianska 2, 914 41 NemsSova
(dalej len ,,ZUS®), ako $tatutarny organ zamestnavatela, podla § 153 zakona &. 245/2008
Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov,
v zneni neskordich predpisov, vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 324/2008 Z.z. o zakladne;
umeleckej Skole, Organizacného poriadku Skoly, Prevadzkového poriadku Skoly a
Pracovného poriadku, vydava tento §kolsky poriadok ako vnutorny predpis ZUS (d’alej
len ,,poriadok®).

2 Skolsky poriadok ZUS je stibor principov a pravidiel pre deti, ziakov a ich zakonnych
zastupcov, prostrednictvom ktorych je riadeny proces vychovy a vzdelavania v ZUS.

3 Poriadok je vnatornym predpisom ZUS a je zavizny pre vietky deti a Zziakov prijatych
do ZUS, vietkych zamestnancov ZUS a primerane aj zakonnych zastupcov deti a Ziakov.

Cl.2
Prava a povinnosti deti a Ziakov

1 Zakladné prava deti a ziakov ZUS (d’alej len ,,7iak*) st zakotvené v pravnej norme,
ktorou Dohovor o pravach dietata (1989) a v d’alsich deklaraciach a dokumentoch
0 ochrane prav dietat’a bez ohl'adu na to, akej je rasy, pohlavia, zmysl'ania, narodnosti,
socidlneho pdvodu alebo iné¢ho postavenia.

2 Ziak ma pravo na:

a) vychovu a vzdelavanie v zdravom a bezpe¢nom prostredi,

b) zabezpecenie ochrany proti fyzickému a duSevnému nasiliu,

C) uctu k svojej osobe, vierovyznaniu, svetonazoru a etnickej prislusnosti,

d) vlastny nazor a zakladné prava,

e) otvorent komunikaciu v duchu zasad humanity a tolerancie,

f) vychovu a vzdelavanie primerané jeho veku, nadaniu, schopnostiam, zaujmom
a zdravotnému stavu s dodrzanim psycho-hygienickych zasad,

g) na primerany vyklad u¢iva, zrozumiteI'né pretlmocenie obsahu diela,

h) na objektivne hodnotenie,

1) naohladuplné a taktné zaobchadzanie zo strany ucitel'a i spoluziakov,

J) informacie od pedagogickych zamestnancov v otazkach tykajucich sa jeho
vychovnovzdelavacich vysledkov, priebezného hodnotenia a zddvodnenie
hodnotenia jeho vychovnovzdelavacich vysledkov,

k) vhodnym a primeranym sposobom vyjadrit’ svoj nazor,

[) 1ctu k svojmu vierovyznaniu, svetonazoru a etnickej prislusnosti,

m) zacasthovat sa na mimo triednych a mimoskolskych podujatiach organizovanych
Skolou a so suhlasom riaditel’a Skoly a informovanym suhlasom zakonného zastupcu
ziaka aj na regionalnych, celoStatnych alebo medzinarodnych sttaziach.

3 Ziak je povinny:

a) osvojovat si vedomosti a zruénosti, rozvijat’ svoje schopnosti a pripravovat’ sa na
uspesné ukoncenie $tidia a tvorivla pracu v d’alSom zivote,

b) pravidelne sa zGcastnovat’ na vychove a vzdelavani a riadne sa vzdelavat’,

C) neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych oséb zGc¢astiiujucich sa vychovy a
vzdelavania,

d) dodrziavat’ skolsky poriadok skoly a d’alSie vnttorné predpisy skoly,

e) dodrziavat’ vyuCovaci Cas, rozsah prestavok a plnit’ d’al$ie ustanovenia skolského
poriadku,

Skolsky poriadok ZUS Nemsova- 2025 Strana 2



f) ctit’ si 'udska dostojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov $koly, reSpektovat’
pokyny zamestnancov Skoly, ktoré st v stlade so v§eobecne zdviznymi predpismi,
vnutornymi predpismi Skoly a dobrymi mravmi,

g) chranit pred poskodenim ucebnice a uéebné pomocky, ktoré mu boli bezplatne
zapozicangé,

h) chranit’ pred poskodenim majetok Skoly a majetok, ktory Skola vyuziva na
vychovu a vzdelavanie,

1) byt vhodne a ¢isto obleceny a upraveny a dodrziavat’ zakladné hygienické navyky,

j) spravat sa zdvorilo ku vSetkym uéitelom a zamestnancom $koly, pri stretnuti ich
pozdravit’ ,,Dobry deii“. Uradné oslovenie Vv §kole je pan a pani,

k) dodrziavat’ zasady bezpe¢nosti v $kole i na mimoskolskych podujatiach, poZiarnu
a zdravotnu bezpec¢nost’ a reSpektovat’ pokyny pedagogickych i nepedagogickych
zamestnancov V tejto oblasti,

I) stratu alebo kradez ihned’ hlasit triednemu ucitel'ovi, alebo uéitel'ovi vyucujicemu
v triede,

m) vsimat si a brat’ na vedomie oznamy $koly na vyvesnych tabuliach podpisané
riaditelom Skoly a oznamy vyucujicich na prislusnych hodinach a uréenych
miestach v elokovanych pracoviskach,

n) nepouzivat na vyucovani a inych Skolskych aktivitach mobil a iné veci, ktoré by
mohli narusovat’ plynuly priebeh vyucovania; v pripade porusenia tejto povinnosti,
ziak je povinny po dobu vyucovania odovzdat’ mobil vyucujicemu a vyzdvihnit
si ho po vyucovani,

0) nenosit’ do skoly cenné veci a vac¢siu sumu penazi; za ich stratu $§kola nenesie
ziadnu zodpovednost,

p) nevyrusovat svojich spoluziakov, vyu¢ujucich a zamestnancov $koly v priebehu
vyucovania, hlavne ak ma niektora skupina vol'no a zdrziava sa v priestoroch
Skoly,

q) do administrativnych priestorov vstupovat’ podl'a pokynov riaditel'a skoly
a vyucujucich, respektovat’ pracovni dobu vyucujucich a ostatnych zamestnancov
Skoly,

r) konat tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie a
bezpecnost’ d’alSich osdb zcastiiujucich sa na vychove a vzdelavani.

4 Zakonny zastupca Ziaka ma pravo:

a) ziadat’, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v $kole poskytovali detom a ziakom
informacie a vedomosti vecne a mnohostranne v stlade so su¢asnym poznanim
sveta a v stllade s principmi a ciel'mi vychovy a vzdeldavania podla skolského
zakona a Skolského vzdelavacieho programu,

b) oboznamit’ sa s vychovno-vzdelavacim programom skoly a Skolskym poriadkom,

€) byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet’at’a,

d) na poskytnutie odborno-poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho
diet’at’a,

e) zucastiovat sa vychovy a vzdelavania po predchadzajucom sthlase riaditel'a
Skoly,

f) vyjadrovat sa k skolskému vzdelavaciemu programu $koly prostrednictvom
organov Skolskej samospravy,

g) byt pritomny na komisionalnom preskusani svojho diet'ata po predchadzajucom
suhlase riaditel'a Skoly.
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5

6

Z
a)

Zakonny zastupca Ziaka je povinny:

a) vytvorit’ pre dieta podmienky na jeho pripravu na vyucovanie v §kole a na plnenie
Skolskych povinnosti,

b) dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata uréené
Skolskym poriadkom,

c) dbat na socialne a kulturne zazemie diet'at’a a reSpektovat’ jeho Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby,

d) informovat’ $kolu o zmene zdravotnej sposobilosti diet'at’a, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skutoc¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na
priebeh vychovy a vzdelévania,

e) nahradit’ $kodu, ktoru Ziak imyselne zavinil,

f) oznamit bez zbytocného odkladu pri¢inu nepritomnosti ziaka, ak sa nemoze
zicastnit’ na vychove a vzdelavani v §kole.

CL3
Prevadzka Skoly a vnutorny rezim Skoly

Vyucovanie prebieha v ZUS Luborgianska 2, 914 41 Nem3ova a v priestoroch elokovanych
pracovisk.

Ziak je povinny prichadzat’ na vyucovanie véas a to najmenej 5 min vpred na
individualne vyucovanie a najmenej 10 min vpred na skupinové vyucovanie.

Pred za¢iatkom vyucovania sa ziak prezuje a ¢aka na vyucujiceho.

Svoje osobné veci si odklada do priestorov na to urCenych a pravidelne sa zucastnuje
na vyucovani podl'a schvaleného rozvrhu hodin a rozvrhu uéebni, v ktorych sa
vyucovanie predmetu kona.

Ak skola nema informatora, rodi¢ia nevstupujti do priestorov chodieb a uc¢ebni, ale
zdrziavajt sa vo vyhradenych priestoroch skoly, kde pockaji na svoje dieta.
Vyucovanie v 8kole sa zac¢ina podla schvaleného rozvrhu hodin jednotlivych
pedagogickych zamestnancov.

Vyucujuci si so Ziakmi na prvych hodinach vyu€ovania dohodne spdsob ako:
udrziavat’ ¢istotu a poriadok v triede pred a po vyucovani,

b) zabezpecit’ oboznamenie ziakov s bezpe¢nostnymi opatreniami v triede a PO,

c)

zabezpecit’ u¢ebné pomocky a iny potrebny material na vyucovanie,

d) komunikovat’ na vyuc¢ovacej hodine,

e)
f)

8
9

10
11
12
13

14

a kedy sa budu hodnotit’ a klasifikovat’ jednotlivé aktivity na vyucovani,

a akym sposobom bude prebiehat’ vyucovanie predmetu a predloZzi svoje poziadavky
a tiez si vypocuje poziadavky Ziakov.

Do ucebni v skole vstupuju ziaci len v sprievode ucitela.

Pocas vyu€ovania je ziak povinny spravat’ sa v sulade s prisluSnymi normami
spravania sa, dodrZuje néstupy na vyucovanie po prestavkach a riadi sa pokynmi
vyucujuceho.

Pocas prestavok Ziaci ¢akaju pred ucebiiou na prichod vyucujuceho.

Pocas vyu€ovania Ziak neopust'a bezdovodne priestory Skoly.

Ak potrebuje odist’ pocas vyucovania, moze tak urobit’ len so stthlasom vyucujticeho a
musi svoj odchod pisomne podlozit', napr. navsteva lekara len na pisomnt ziadost’
zakonného zastupcu.

Ak ma ziak poc¢as vyucovania osobné, zdravotné a iné problémy, oznami to vyucujuci
bezodkladne zakonnému zastupcovi Ziaka a svojmu priamemu nadriadenému.

Skola zabezpeéi Ziakovi prvii pomoc a oznami to zakonnému zastupcovi.
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15 Vyucovanie sa uskutocniuje podl'a schvalenych ucebnych osnov, tematickych planov
a skolského vzdelavacieho programu pre jednotlivé predmety.

16 Vyucovacia hodina trva 45 minut.

17 Vyucovacie hodiny a nepritomnost’ ziaka na vyucovani sa zapisuje do triednej knihy a
doklady o0 nepritomnosti (ospravedlnenky) zbiera a uschovava triedny ucitel’.

18 Medzi vyucovacimi hodinami st prestavky, v trvani 5min podl'a schvaleného rozvrhu
hodin.

19 Ziak mdZe mat’ v jednom vyuéovacom dni najviac 3 vyudovacie hodiny v hudobnom
odbore, vytvarnom odbore, taneénom odbore a najviac 3,5 vyucovacej hodiny
v literarno-dramatickom odbore.

20 Ziak sa zG¢astiiuje aj na spoloéne planovanych $kolskych &innostiach, ak predlozi
vyucujucemu informovany sthlas zdkonného zastupcu ziaka (navsteva divadla,
koncertu, vystav alebo spolo¢enskych podujati).

Cl 4
Evidencia a ospravedliiovanie Ziakov

-

Rozvrh hodin schvaleny riaditel’kou skoly je pre Ziakov zavizny.

2 Nepritomnost’ ziaka na vyucovacej hodine sa eviduje v triednej knihe na kazdom

predmete kazdym vyucujicim kazdy dei.

Ziak ospravedliiuje svoju absenciu hned’ po nastupe do §koly.

4  Zéznam o dovode vymeskanych hodin musi byt podpisany rodi¢om alebo zakonnym
zastupcom — v Specifickych pripadoch aj inou dospelou osobou, ktora je
splnomocnena na takéto tkony.

5 Ak sa Ziak neospravedlni uvedenym spdsobom, bude jeho nepritomnost’ na vyucovani
povaZovana za neospravedInentl.

6 Ak sa ziak nemdze zucastnit’ na vyucovani pre nepredvidany dovod, je zakonny
zastupca alebo plnolety ziak povinny najneskor do dvoch dni oznédmit’ triednemu
ucitelovi dovod nepritomnosti.

7 Ak sa ziak nemoZe zucastnit’ na vyucovani pre vopred zname dovody, poziada rodi¢
alebo zdkonny zastupca ziaka o uvol'nenie z vyucovania.

8 Ak je Ziak uznany lekdrom ako praceneschopny, nemoze sa zi€astiiovat’ na vyucovani
a ostatnych Skolskych aktivitdch na zaklade vlastného rozhodnutia alebo rozhodnutia
jeho rodica, hlavne k voli ochrane vlastného zdravia a zdravia inych.

9 Ak ziak z akychkol'vek dovodov vymeska v priebehu klasifikaéného obdobia
neprimerane vysoky pocet hodin v predmete (viac ako 50 percent), vyuc¢ujuci daného
predmetu ma pravo po zvaZeni, prerokovani a schvéleni v pedagogickej rade ziaka
neklasifikovat’ a podat’ navrh riaditel’'ovi Skoly na jeho komisionalne preskuSanie.

10 Ak nepritomnost’ Ziaka trva viac ako tri tyzdne triedny ucitel’ je povinny pisomne

upozornit’ zdkonného zastupcu ziaka.

w

CL5
Prispevok na ¢iastoénu uhradu nakladov — Skolné

D

Vysku skolného urcuje zriad'ovatel’ na zaklade navrhu Rady skoly
5 Skolné je pausalne a vracia sa iba pri dlhodobej nepritomnosti Ziaka, na zaklade
pisomne;j ziadosti rodica alebo zakonného zastupcu.
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6 Za dlhodobu absenciu sa povazuje absencia ziaka v minimalnom trvani jeden mesiac.
V takomto pripade je nutné upovedomit’ triedneho ucitel’a alebo vedenie Skoly.

ClL6
Hodnotenie a klasifikacia, pochvaly a iné ocenenia

1 Pri hodnoteni a klasifikacii ziakov Skola vychadza z metodického pokynu ¢. 21/2009-
R z 22.12.2009.
2 Prospech ziakov v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa klasifikuje stupiiami:

1. stupen — vyborny

2. stupen — chvalitebny
3. stupen — uspokojivy
4. stupen — neuspokojivy

3 Pri Klasifikacii sa hodnoti:
a) celistvost, presnost’ a trvacnost’ osvojenych poznatkov,
b) kvalita a rozsah vedomosti,
c) schopnost’ uplatiiovat’ poznatky, zrucnosti a navyky v praktickom prejave,
d) kvalita umeleckého prejavu a estetického preZivania umenia,
e) aktivita.

Ziak je klasifikovany najmenej dvakrat za pol roka.
Klasifikacia sa eviduje v triednej knihe a v ziackej knizke.

o~

6 Komisionalne skisky sa vykonavaju:
a) pri zavereénej skiiske z hlavného predmetu,
b) pri zaradeni do vysSsieho ro¢nika na konci prvého polroka,
C) pri opravnej skuske,
d) pri skaske na zaradenie do rozsireného Studia.

Skasobna komisia pri komisionalnych skiiSkach je vzdy trojclenna.
Skasobni komisiu vymenovava riaditel’ka ZUS.
O vykonanej komisionalnej skuske sa vyhotovuje protokol.
0 Pochvaly a iné ocenenia sa udel'uji za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy.
1 Pochvaly a iné ocenenia sa zaznamenavaju do triednej knihy alebo katalogového listu
ziaka a ukladaju sa do osobného spisu Ziaka.
12 Ziak, ktory je na konci Il. polroka klasifikovany z niektorého predmetu okrem
hlavného predmetu stupfiom neuspokojivy, méze vykonat’ opravnu skusku.
13 Opravné skusky sa konaju posledny tyzden letnych prazdnin alebo v septembri,
najneskor do 15. septembra. Do toho ¢asu ziak navstevuje podmienecne najblizsi vyssi
ro¢nik.

=2 © 00~
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CL7
Pravidla spravania Ziaka

1 Ziak sa v $kole sprava slusne, dba na pokyny pedagogickych zamestnancov
a ostatnych zamestnancov skoly.

2 Dodrzuje skolsky poriadok.

3 Ziak sa sprava slu$ne aj mimo vyucovania, a to aj po&as volnych dni a prazdnin tak,

aby neporusoval zasady spolunazivania a spolocenské normy spravania sa.

Ziak je v $kole vhodne, &isto a bez vystrednosti obleteny a upraveny.

Chrani u¢ebnice a skolské potreby, udrziava v poriadku a v Cistote triedu a ostatné

Skolské priestory, chrani ich pred poskodenim.

6 Chrani aj svoje zdravie a zdravie svojich spoluziakov, nesmie vykonavat’ ¢innosti
zdraviu Skodlivé, najma fajcenie, pitie alkoholickych napojov, pozivanie zdraviu
Skodlivych, omamnych a psychotropnych latok.

7 Ziak nesmie nosit’ do §koly predmety ohrozujice vlastné zdravie a zdravie
spoluziakov a pedagogickych zamestnancov.

o1~

CL8
Pochvaly, pokarhania a vychovné opatrenia

1 Vychovné opatrenia sa udel'ujii podl'a Metodickych pokynov na klasifikaciu a
hodnotenie ziakov zakladnych umeleckych §kol ¢. 21/2009-R zo, ktoré boli schvalené
MS SR dia 22 decembra 2009.

2 Zamimoriadny prejav aktivity, ¢i ispech moze skola na navrh triedneho ucitela
ziakovi udelit’:

a) pochvalu triednym ucitelom pred kolektivom ziakov s udelenim diplomu za
snahu, ¢i konkrétnu aktivitu,

b) pochvalu riaditelom S$koly pred kolektivom ziakov a udelenim diplomu,
pohara.
3 Za porusenie skolského poriadku bude ziakovi ulozené opatrenie na posilnenie
discipliny.
4 Opatrenie na posilnenie discipliny Ziaka $kola uklada po objektivnom preSetreni za
zavazné alebo opakované porusenie Skolskému poriadku.
5 Podla zavaznosti previnenia Skola ukladé4 niektoré z opatreni, a to:
a) napomenutie triedneho ucitel'a (za zabudanie pomdcok, nepravidelnt dochadzku
a pripravu na vyucovanie) — informovat’ rodi¢a prostrednictvom Ziackej knizky,
b) pokarhanie triedneho ucitel'a — (za vymeskavanie hlavnych predmetov,
zavaznejSie poruSenie Skolského poriadku) — po prerokovani a schvaleni
pedagogickou radou a informovat rodica prostrednictvom ziackej knizky,
€) pokarhanie riaditel’kou §koly — po prerokovani a schvaleni pedagogickou radou,
predvolanie a pohovor so zdkonnym zastupcom Zziaka, o com sa spisuje pisomny
zaznam, ktory sa zaklada do osobného spisu Ziaka.

CL9

Skolsky poriadok ZUS Nemsova- 2025 Strana 7



Bezpecnost’ a ochrana zdravia deti a Ziakov a ich ochrana pred sociopatologickymi
javmi, diskriminaciou alebo nasilim

1 Ziak je povinny si chranit’ svoje zdravie a bezpe¢nost’ a tiez aj zdravie a bezpeénost’
svojich spoluziakov.

2V priestoroch skoly a v blizkom okoli $koly je zakdzané fajcit’; zdkaz plati aj pre
ziakov, ktori su plnoleti a aj pre dospelych.

3 Je zakadzané pouzivat v priestoroch skoly a v jej okoli akékol'vek omamné latky, lieky
(ak ich nema Ziak predpisané), alkohol a tiez aj distribiicia a navadzanie na ich
pouzivanie.

4 Akékol'vek zistenie porusenia tejto povinnosti sa povazuje za hrubé porusenie
$kolského poriadku, o ma za nasledok niektoré z vychovnych opatreni podla Cl. 8
skolského poriadku.

5 Ziakom je zakdzané prinasat’ do §koly alebo na &innosti organizované §kolou
alkoholické napoje a iné zdraviu Skodlivé latky, pouzivat’ ich v Skole alebo pri
¢innostiach organizovanych skolou.

6 Ziak, ktory je podozrivy, Ze je pod vplyvom alkoholu, uZiva alkohol v §kole bude

podrobeny dychovej skuske, ktorti vykona za ucasti svedkov bezpecnostny technik

skoly.

O vysledku dychovej skusky vyhotovi zapisnicu a predlozi ju riaditel'ovi Skoly.

Triedny ucitel’ vyhotovi navrh na vychovné opatrenie a prelozi ho riaditel'ovi skoly.

9. Triedny ucitel’ oboznami zdkonného zastupcu zZiaka s obsahom zapisnice a navrhom
na vychovné opatrenie.

10. Navrh na vychovné opatrenie prerokuje riaditel’ $koly v pedagogickej rade.

© o

C1. 10
Nariadenia Skoly

1 Pedagogicky zamestnanec je povinny dodrziavat’ vSeobecne zaviazné pravne predpisy
a vnutorné predpisy skoly.

2 Pedagogicky zamestnanec je povinny riadne si plnit’ svoje povinnosti vyplyvajice z
pracovno-pravnych vztahov a zaradenia do kariérneho stupna a kariérnej pozicie,
ktorou bol povereny.

3 Vyucovanie je organizované v stlade s platnymi U¢ebnymi planmi pri zachovani
dizky vyugovacich hodin:

a)l hodina =45 minut sa deli na 20 +25
b)1,5 hodina = 70 minut sa deli na 45+25, alebo 35+35

4 Kazdt zmenu rozvrhu hodin, ¢i priestoru na vyucovanie vyucujuci alebo triedny ucitel’
bezodkladne ohlasi vedeniu Skoly.

5 Kazda zmenu, ¢1 nepritomnost’ v praci je pedagogicky zamestnanec povinny hlasit’
véas riaditel’'ovi Skoly s patricnym odévodnenim.

6 Pocas pracovnej doby moze pedagogicky zamestnanec opustit’ budovu Skoly len s
vedomim priameho nadriadeného alebo riaditel’a Skoly.

7 Presun pedagogického zamestnanca na elokované pracovisko je miestom vykonu.
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Pedagogicky zamestnanec je povinny dbat’ na esteticku, hygienicka a bezpe¢ni

upravu svojej triedy.

Pedagogicky zamestnanec je povinny poznat’ a riadit’ sa Pracovnym poriadkom ZUS.

Kazdy pedagogicky zamestnanec je povinny reSpektovat’ svojho priameho

nadriadeného a vykonat’ pokyny nim nariadené¢ ak st v sulade s platnymi pravnymi

predpismi.

Kazdy zamestnanec je povinny zucastiiovat’ sa na poradach, na ktoré ho pozve riaditel

skoly, zastupkyna riaditel’a, vediica oddelenia alebo predseda umeleckej rady alebo

veduci predmetovej komisie.

Pedagogicky zamestnanec je povinny minimalne 2 x v Skolskom roku zvolat’

rodi¢ovské zdruzenie alebo usporiadat’ raz Stvrtro¢ne den otvorenych dveri pre

rodicov.

ZdruzZenie Rady rodicov zvoldva triedny ucitel’ minimalne 1x do roka za ucelom

informovania zakonnych zastupcov ziakov o vychovno-vzdelavacich vysledkoch

ziaka.

Rada skoly sa stretava podl'a Stattu a planu prace rady skoly a v pripade potreby na

vyzvanie riaditel’ky Skoly.

Ziak je povinny uhradit’ $kolné v stanovenom termine:

a) do 30.09. — za mesiace: september — december,

b) do 15.02 — za mesiace: januar — jin.

Ak ziak z r6znych dovodov nemdze pokracovat v Studiu, je mozné na konci polroka

k 31. januéru a k 30. junu ziaka odhlésit’ zo Stidia. Odhlésit’ ziaka zo $tadia mdze

len zdkonny zastupca prostrednictvom pisomnej ziadosti. Zakonny zastupca ziaka

uvedie dovod odhlasenia:

a) z vaznych rodinnych doévodov

b) zo zdravotnych dovodov

) z dovodu odst'ahovania sa

d) z doévodu problematického dochadzania a pod.

Ziak moze zo zavaznych dovodov prerusit’ $tidium na konci polroka k 31. januaru

a k 30. junu na zaklade pisomnej Ziadosti zdkonného zéastupcu so stthlasom riaditel’a

Skoly maximalne na jeden Skolsky rok.

Ziak moze byt opitovne zaradeny do §tadia aj po preruseni §tadia.

Zmeny v osobnych udajoch Ziaka je povinny nahlésit’ zakonny zéstupca ucitel'ovi

hlavného predmetu, pripadne riaditel’ke Skoly.

Ziakov zadel'uje a pridel'uje vyudujucim riaditel'stvo §koly. Ziadosti zakonnych

zastupcov ziaka pisomnou formou mozu byt zohl'adnené.

Pedagogicky zamestnanec, ktory je zodpovedny za akciu, ktora organizuje, alebo sa

na jej zUCastnuje so svojimi Ziakmi, je povinny z akcie napisat’ hodnotenie, kde

uvedie klady a zapory akcie.

Vsetci zamestnanci st povinni:

a) pracu vykonavat’ osobne, podl'a pracovnej zmluvy a naplne prace v urCenom case,

b) pracovat riadne, plnit’ pokyny nadriadenych v sulade s pravnymi predpismi,

¢) udrziavat poriadok na svojom pracovisku,

d) oznamovat’ bezprostredne nadriadenému zamestnancovi nedostatky a poruchy,
ktoré by mohli viest’ k ohrozeniu zdravia, k poskodeniu majetku a podl'a moznosti
sa zucastni na ich odstranenti,

d) nepozivat alkohol ani iné omamné latky na pracovisku, nenastupovat’ do prace
pod ich vplyvom a dodrziavat’ zdkaz faj¢enia na pracovisku,
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e) ihned oznamit’ zmeny suvisiace so zmenami v osobnych pomeroch (sobas, zmena
bydliska, rozvod a pod.), ktoré maju vyznam pre nemocenské poistenie, socialne
poistenie a dalSie.

f) byt 15 min. pred zacatim vyucovacieho procesu na pracovisku a odchadzat’ z neho
az po jeho skonceni. Bez stihlasu vedenia zamestnanec nesmie opustit’ Skolu
predcasne. Tento Cas sa rata ako zameskany pracovny cas.

g) pracovat’ nadc¢as, ak mu riaditel’ $koly pracu nad¢as nariadil vopred a pisomne,

h) dodrziavat’ pravne predpisy na zabezpecenie bezpecnosti pri praci,

ch) zodpovedat sa za $kodu, ktort sposobia porusenim ¢i nesplnenim si povinnosti,
pripadne imyselnym konanim,

i) zabezpecit’ prvli pomoc ziakovi alebo zamestnancovi okamzite ako sa dozvie,
alebo je svedkom skolského ¢i pracovného urazu, ihned’ upovedomi riaditel'a
Skoly,

J) viest’ zaznam o prichode a odchode do zamestnania a zo zamestnania v kazdom
elokovanom pracovisku,

K) zaujimat sa o pohyb cudzich osob v priestoroch skoly, pripadne ich usmernit’

a odviest’ na miesto uréenia; predchadzat’ tym najméd moznym kradeziam, ¢i inym
rusivym momentom pri vyucovani,

[) pririeseni konkrétnych otazok vychadzat’ z pravnych predpisov a vnttornych
predpisov, respektovat’ Zakonnik prace, Pracovny poriadok $koly, Organizacny
poriadok skoly, Prevadzkovy poriadok koly, Skolsky poriadok a ostatné
suvisiace predpisy.

23 Pocas pracovnej doby je zakdzané prijimat’ navstevy cudzich osdb a rodinnych
prislusnikov.

Cl 11
Zavereéné ustanovenia

1 Zmeny v $kolskom poriadku ZUS schval'uje riaditel’ §koly po prerokovani
v pedagogickej rade a vykonava dodatkami k organizaénému poriadku.

2 Skolsky poriadok ako vnutorny predpis ZUS bol prerokovany v pedagogickej rade
25.2.2025.
3  Tento skolsky poriadok nadobuda G¢innost’ 1.3.2025 .

Bc.Viera Muntagova, DiS.art
riaditel’ka
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Priloha &.1 - STANDARDY DODRTIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE VO VYCHOVE
A VZDELAVANI

Priloha €. 1 k Skolskému poriadku

Zakladna umelecka Skola NemsSova, Luborcianska 2, 914 41 NemSova

STANDARDY DORZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE VO VYCHOVE
A VZDELAVANI

Skolsky rok 2024/2025
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Clanok 1

Vseobecna Cast’

Pri dodrziavani zdkazu segregécie vo vychove a vzdelavani Zakladna umelecka Skola
Nemsova v Nemsovej postupuje podla Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo
vychove a vzdelavani (dalej len ,,Standardy"), ktoré vydava MSVVaM SR a ich znenie
je sticastou dodatku $kolského poriadku. Standardy su zakladné pravidla, principy a
postupy predchadzania a eliminacie segregicie vo vychove a vzdeldvani. Ich
uplatnovanie prispieva k dodrziavaniu principov vychovy a vzdelavania podla
Skolského zakona v skolach a Skolskych zariadeniach.

Vychédzaja z ustanoveni Dohovoru o pravach dietat’a:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpetit' prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachadzajicemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskriminécie podl'a rasy, farby
pleti, pohlavia, jazyka, ndbozenstva, politické¢ho alebo iného zmysl'ania, narodnostného,
etnického alebo socialneho povodu, majetku, telesnej alebo dusevnej nespdsobilosti,
rodu a iného postavenia dietat’a alebo jeho rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit’ potrebné opatrenia na to, aby bolo diet’a chranené pred vietkymi
formami diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, cinnosti,
vyjadrenych ndzorov alebo presved€enia jeho rodiov, zdkonnych zastupcov alebo
¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkol'vek
¢innosti tykajliicej sa deti, nech uz uskutocniovanej verejnymi alebo stikromnymi
zariadeniami socialnej starostlivosti, sidmi, spravnymi alebo zakonodarnymi orgdnmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietat’a ma smerovat’ k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedine¢nych danosti a dusevnych a fyzickych
schopnosti v ich najvysSej moznej miere;

b) rozvijaniu Ucty k 'udskym pravam a zakladnym sloboddam a k zdsadam zakotvenym
v Charte Organizécie Spojenych narodov;

¢) rozvijaniu ucty k rodi¢om, k vlastnej kultarnej, jazykovej a hodnotovej identite a k
hodnotam krajiny, v ktorej dieta Zije 1 k hodnotam krajiny svojho povodu a k inym
kultiram;

d) priprave dietata na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia,
mieru, znasanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi,
narodnostnymi a naboZenskymi skupinami a osobami domorodého povodu;

e) rozvijaniu Ucty k prirodnému prostrediu;

Standardy dodrziavania zdkazu segregacie si rozpracovanim a realizaciou praktickej
casti Metodickej prirucky desegregécie vo vychove a vzdeldvani.

Standardy v prepojeni na metodickil priru¢ku napomahaju naplneniu principu ,,zakazu
vSetkych foriem diskrimindcie a obzvlast segregacie. Segregéiciu vo vychove a
vzdelavani definuje Skolsky zdkon nasledovne: ,.konanie alebo opomenutie konania,
ktoré je v rozpore so zasadou rovnakého zaobchadzania podl'a osobitného predpisu 2a)
a v dosledku ktorého dochadza alebo by mohlo dojst’ k priestorovému, organizaénému
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alebo socidlnemu vyluceniu skupiny deti a ziakov alebo ucastnikov vychovy a
vzdelavania alebo k ich oddelenému vzdeldvaniu okrem vzdeldavania poskytovaného v
sulade s medzindrodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazana 2b) pri
uplatiiovani prav narodnostnych mensin na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusnej
narodnostnej menSiny a pri vytvarani podmienok na vzdelavanie deti so zdravotnym
znevyhodnenim alebo nadanim a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s
nadanim so zohl'adnenim ich véle a zaujmov a vole a zadujmov ich zdkonnych zastupcov,
ak je ucast’ na takom vzdelavani volitelnd a zodpoveda uprave podmienok vychovy a
vzdelavania podla tohto zakona, osobitne pre vychovu a vzdelavanie na rovnakom
stupni vzdelania.

Standardy dodrZiavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa tykaju vietkych
oblasti, ktoré upravuje skolsky poriadok podl'a skolského zakona (Zakon €. 245/2008 Z.
z., § 153 ods. 1):

- vykon prav a povinnosti ziakov a ich zdkonnych zéastupcov v Skole, pravidla
vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalSimi
zamestnancami Skoly,

- prevadzka a vnutorny rezim Skoly,

- podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov a ich ochrany pred
socialno-patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nésilim,

- podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola spravuje, ak tak rozhodne zriad’'ovatel’.
Standardy dodrziavania zikazu segregacie vo vychove a vzdelavani definujeme ako

Standardy postojov a hodnét a Standardy vyplyvajice z definicie segregacie vo vychove
a vzdelavani.

Clanok 2

Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces
prevencie, ¢i odstrafiovania segregacie vo vychove a vzdelavani je zdsadny posun v
oblasti postojového a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a
medzil'udskych vztahov vietkych aktérov vzdelavania, ktori prichadzaj na pode ZUS
do kontaktu so ziakmi. Spolo¢nost’ 21. storo¢ia potrebuje obcanov, ktori maja také
hodnoty, postoje, schopnosti, poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat’ ako
demokraticki a interkultirne kompetentni obcania.

Postojové a hodnotové Standardy su definované na zéklade kl'aiCovych ukazovatel'ov
(deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurdpy v dokumente Referencny ramec
kompetencii pre demokratickt kultiru. Deskriptory st popisy a vysvetlenia tykajice sa
konkrétneho Ziaduceho spravania vSetkych aktérov vo vzdeldvani:

- Zaobchadzat so vSetkymi 'ud'mi bez rozdielu s reSpektom.

- Vyjadrovat tctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prileZitost’ a prinos
pre Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

- Vyjadrovat’ druhym I'ud’om uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam.
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- Respektovat 'udi r6zneho vierovyznania.
- Respektovat’ I'udi, ktori maju odlisné politické nazory.

- Prejavovat’ zaujem spoznat’ presvedCenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych l'udi
na svet.

- Davat’ priestor druhym 'ud'om na vyjadrenie sa.
- Preukézat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.
- OspravedInit’ sa, pokial’ niekomu ublizim.

- Vyjadrovat volu a zaujem spolupracovat a pracovat s druhymi lud'mi na
presadzovani spolo¢nych zdujmov.

Standardy vyplyvajice z definicie segregicie vo vychove a vzdelavani:

Zékladna umeleckd $kola NemSova v NemsSovej pri uplatiovani Standardov
dodrziavania zakazu segregacie ma vypracovany Plan uplatiiovania Standardov
dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani a vyuziva Metodicku prirucku
desegregacie vo vychove a vzdelavani vydani Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR.

a) Standardy priestorovej desegregacie:

- Do vsetkych priestorov, urenych pre Ziakov zakladnej umeleckej Skoly je umozneny
rovny (nediskriminaény) pristup vSetkym ziakom. Zakladna umelecka Skola nema
priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny Ziakov vytvorené za uc¢elom ich
vyluCovania alebo nepripustného oddel'ovania na zaklade ktoréhokol'vek chraneného
dovodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zékone .

- Zakladnd umelecka Skola v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuZiva priestory,
ktoré spiiaju normy stanovené regionalnymi uradmi verejného zdravotnictva, pri¢om
vychovno- vzdelavaci proces Ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych
kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

- Ak ma zékladna umelecka Skola v jednotlivych vekovych kohortach zastapenie ziakov
rézneho etnického, narodného alebo socidlneho povodu, farby pleti alebo iného
chraneného dovodu podl'a antidiskriminaéného zdkona, mé vytvorené triedy, v ktorych
je vyvazené zastipenie ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organiza¢nej desegregicie:

- Zékladna umelecka Skola ma nastavenu organizéaciu Skolského vyucovania a denny
program tak, aby nedochadzalo k vyluovaniu a nepripustnému oddel'ovaniu niektore;
skupiny Ziakov.

- VSetky skupiny Ziakov Skoly maju stanovené rovnaké vzdelavacie Standardy, na
zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a d’al§i zamestnanci
vytvaraju uéebné osnovy $kolského vzdelavacieho programu. Upravy zakladna $kola
realizuje len u ziakov, ktorym to urcuje individualny vzdelavaci program, individualny
ucebny plan alebo poskytnuté podporné opatrenia.
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- Vsetky skupiny zZiakov maji umozneny rovny pristup k materidlno-technickému
vybaveniu, ufebnym materidlom a inym vzdeldvacim pomdckam vychovno-
vzdelavacieho procesu prislichajucemu danému ro¢niku alebo stupiiu vzdelavania.

- Zakladné umelecka skola vyuziva vSetky dostupné prostriedky, nstroje a metody, aby
umoznila pristup ku vzdelavaniu v maximalnej miere vSetkym skupinam ziakov aj v
pripade krizovych udalosti v Skole. Po ukonceni krizovej udalosti, zdkladnad Skola
povinne realizuje prislusné podporné opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov
vo vychove a vzdelavani, ktoré nemohli byt v maximalnej miere rieSené pocas krizovej
situdcie.

¢) Standardy socidlnej desegregacie:

- Zakladna umelecka skola vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia
na podporu socidlneho zaclenenia Ziakov a vytvaranie pozitivnej podporujlcej socialnej
klimy v skole, ktord prispieva k destigmatizacii a odstrafiovaniu stereotypov a
predsudkov.

- Zakladné umelecka skola organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania
a mimoskolské aktivity smerujuce k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy a
interkultirneho porozumenia v ramci $koly, medzi ziakmi ako aj rodi¢mi.

- Zakladna umelecka Skola prijima, vzdelava a vychovava vsetky skupiny Ziakov podla
platnych pravnych predpisov bez vylu¢ovania a nepripustného oddel'ovania na zaklade
akéhokol'vek chraneného dévodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zakone.

- V zékladnej umeleckej Skole neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na rovni
tried), ktoré vylucuju alebo nepripustne oddeluji skupiny ziakov na zdklade
akéhokol'vek chranené¢ho dovodu uvedeného v antidiskriminacnom zakone.

- Zakladna umelecka $kola umoziiuje vietkym skupinam Ziakov, aby sa pre naplianie a
rozvoj svojho potencidlu zapdjali do aktivit a sut’azi, ktoré sama organizuje, alebo st
Skolou sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a podporuje.

- Z4kladna umelecka Skola pri hodnoteni Ziakov nekona diskriminacne len na zaklade
ich prislusnosti k niektorej socialnej alebo etnickej skupine alebo iného chraneného
dévodu podl'a antidiskriminacného zakona.

V Nemsovej, 25. 02. 2025
Bc.Viera Muntagova, DiS.art
riaditel’ka
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